
CRITERI ASSEGNAZIONE DOCENTI ALLE CLASSI/SEZIONI
DELIBERA N° 4 CONSIGLIO D’ISTITUTO DEL 10 SETTEMBRE 2018
1. Garanzia della continuità didattica per le classi a scorrimento;

2. Utilizzazione dei docenti idonei all’insegnamento dell’inglese;

3. Ricezione istanze docenti titolari già su sede:

· Richiesta copertura posto vacante;
· Istanza di maggiore compatibilità ambientale;
· Cambio ambito previo accordo con il collega;
· Terminato il ciclo, facoltà di cambiare ambito rispetto al precedente

· Chiedere il passaggio dal Tempo Pieno ai Moduli (e viceversa) su posto vacante;

· In caso di perdita di posto nel passaggio dalla prima alla quinta classe, su Tempo pieno o su Modulo, va considerata l’anzianità di servizio per la scelta su posto vacante;

· Solo in caso di soppressione di sezioni, l’assegnazione delle sezioni si effettuerà secondo l’anzianità di servizio;

4. Garantire alle classi pari opportunità di fruire di personale stabile: docenti in ingresso affiancati da docenti con esperienza nella classe o sezione/plesso;

5. Stesso docente per la stessa materia in altre classi;

6. Competenze;
7. In caso di conflittualità tra istanze avanzate sulla stessa classe si seguirà la graduatoria d’istituto, seguendo nell’ordine:

· Docenti già titolari;

· Docenti trasferiti, utilizzati/ assegnati provvisoriamente.


